ASIGURAREA CALITATII IN

INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR
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CADRUL LEGAL

O.U.G. nr.75/2005 privind asigurarea calitatii;
Legea nr.87/2006 pentru aprobarea O.U.G. nr.75/2005;

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.Ed.C.
nr.4925/2005;

Strategia descentralizarii invatamantului preuniversitar
aprobata prin Memorandum in $ed|nta de Guvern din 20
decembrie 2005.

H.G. nr.1258 din 18. oct. 2005 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare ARACIP;

H.G. nr.252 din 22 febr. 2006 pentru modificarea H.G. nr.1258;
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/ CALITATEA \

CALITATEA ESTE: CALITATEA NU ESTE:
Valoarea pe care Maivizir, Sigurarea functionarii
societatea o acorda scolii. Vorbim de calitate
serviciilor educationale si doar dupa asigurarea
educatiei in ansamblul ei functionarii

corespunzatoare

Definita de clientii/
beneficiaril serviciilor

. Responsabilitatea
educationale

exclusiva a scoli

Construita pe valori . o
impartasite Produsa la comanda,

k prin efectul unei legi say
act normativ




CALITATEA
CALITATEA ESTE:

CALITATEA NU ESTE:

Produsa, Tn primulrand, de

oameni

Asigurata printr-un sistem
explicit de principii, criteri,
standarde si indicatori

Definita prin negociere intre
scoala si comunitate si
asumata in parteneriat

kIni’;iatél prin autoevaluare

Conditionatd numai de bani
sl resurse materiale

Implicita si un produs firesc
al functionarii normale

Impusa pe cale ierarhica

Asigurata exclusiv prin /

evaluare externa
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CALITATEA EDUCATIEI

™

este ansamblul de caracteristici ale unui
program de studiu si ale furnizorului
acestuia, prin care sunt indeplinite
asteptarile beneficiarilor, precum Si
standardele de calitate.




/

EDUCATIA DE CALITATE

Se bazeaza pe inovatie si pe diversificare;

Este oferita de institutii responsabile;

Este promovata de lideri educationali;

Respecta autonomia individuala si are la baza autonomia
institutionala;

Este orientata pe rezultate;

Se realizeaza in dialog si prin parteneriat;

Este centrata pe clienti si beneficiarii serviciilor educationale
Asigura participarea actorilor educationali si valorizeaza
resursele umane;

Intelege interdependenta dintre furnizorii si beneficiarii
umplicat,i in oferta de educatie.
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CALITATEA EDUCATIEI ESTE
ASIGURATA DE:

Actorii educationali (cadrele didactice, elevii, parintii,

conducerea scolii etc.) — cu rol in producerea Si generarea
educatiei de calitate;

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, care are rol in
asigurarea calitatii si in evaluarea interna a calltatu educatiei;

Inspectoratul gcolar, care are rol in controlul calitatii;

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul

Preumversﬂar care are rolul de evaluare externa a calitatii
educatiel.
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COMISIA PENTRU EVALUAREA I
ASIGURAREA CALITATH

Componenta: 4-8 membri + 1 coordonator

a)1-3 reprezentanti ai corpului profesoral, alesi prin vot secret de
consiliul profesoral;

b)reprezentantul sindicatului;
c)reprezentantul parintilor;

d)reprezentantul elevilor, in cazul invatamantului profesional,
liceal si postliceal;

e)reprezentantul Consiliului local;
f)reprezentantul agentului economic, daca este cazul;
g)reprezentantul minoritatilor nationale, daca este cazul
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/PROCEDURA DE SELECTIE A \
MEMBRILOR C.E.A.C.

Apelul catre cadrele didactice din scoala;
Afigsarea conditiilor pe care trebuie sa le indeplineasca;

Depunerea unei Scrisori de intentie a cadrelor didactice,
insotite de Curriculum vitae si Raport de activitate;

Prezentarea candidatilor in Consiliul profesoral,

Alegerea de catre Consiliul profesoral, prin vot secret, a
reprezentantilor cadrelor didactice;

Comunicarea / afisarea rezultatelor.
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ATRIBUTII GENERALE ALE C.EA.C.

Coordoneaza aplicarea procedurilor si
activitatilor de autoevaluare institutionala si
privind calitatea educatiei, conform domeniilor
si criteriilor prevazute de Legea 87/2006

Elaboreaza anual un Raport de evaluare
interna privind calitatea educatiei in unitatea
scolara respectiva — Raportul este adus la
cunostinta beneficiarilor prin afisare sau
publicare

k Formuleaza propuneri de imbunatatire a

calitatii educatiei /
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ATRIBUTII SPECIFICE ALE C.E.A.C.

™

Defineste, in mod explicit, valorile, principiile si indicatorii calitatii;
Construieste, prin participare si dezbatere, consensul tuturor purtatorilor de
interese (elevi, parinti, cadre didactice, angajatorl administratie locala, ali
repl)rezentantl ai comunltatn) in prlvmta valorilor, principiilor, indicatorilor de
calitate;

Urmareste respectarea, in toate procedurile curente de functionare si
dezvoltare, a valorilor, principiilor si indicatorilor convenltl

Evalueaza impactul tuturor proceselor (inclusiv si mai ales al procesului de
invatamant) si al activitatilor desfasurate in scoala asupra calitatii
educatlel oferite si raporteaza in fata autoritatilor si a comunitatii, asupra
modului in care a fost asigurata calitatea;

Propune masuri de optimizare/crestere/dezvoltare a calitatii educatiei
oferite de unitatea scolara — la nivelul conceptului, principiilor, indicatorilor,
standardelor privind calitatea, dar si al procedurilor curente care privesc
functionarea si dezvoltarea §colii'

Detlne toate materialele informative despre sistemul de managementlj

calltatu transmise in sistem, fiind obligata sa prelucreze informatia primita si s
o disemineze in scoala si catre parteneri (elevi, parinti).
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AUTOEVALUAREA

Ce este autoevaluarea ?

Modalitatea esentiala de asigurare a calitatii prin care
institutia scolara igi evalueaza ea insasi performanta.

Autoevaluare? De ce?

Este un pas initial, benefic si util, cu scopul de a asigura
dezvoltarea, cresterea si nu de a sanctiona;

Asigura autoreglarea, optimizarea si revizuirea functionarii gi
dezvoltarii institutiei;
Reprezinta asumarea reala a rezultatelor ei de catre toti cei

implicati. /
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AUTOEVALUAREA - Cum se realizeazia?

Selectarea domeniului/criteriului (in cazul in care

evaluarea nu vizeaza toate domeniile prevazute de Legea
87/2006)

Diagnoza si judecarea nivelului de realizare

|dentificarea slabiciunilor gi tintelor pentru interventiile de
remediere/dezvoltare

Crearea unui grup de lucru
Modificarea/optimizarea PDI/PAS/PD$

Desfasurarea activitatilor de dezvoltare/ optimizare/
remediere

Reaplicarea instrumentului de evaluare

/
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PLAN OPERATIONAL C.E.A.C.

~

biect ]

Nr | Obiective | Activitati | Instru- | Respon- | Termen Modali- Indica-

crt | specifice mente / sabil tati de tori de
resurse evaluare realizare

1.

2.

3.

4.
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PLAN DE IMBUNATATIRE

~

Nr | Tinte | Actiuni Rezultate | Respon | Actiuni Indicatori | Costuri/
crt necesare | masurabile | -sabill prioritare | de perfor- | resurse
manta | necesare

1.

2.

3.

4. /
/




